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ACTA 356- 2023

FECHA: Bogota, septiembre 22 de 2023.
HORA: 1:00 p.m. - 1:30 pm.
LUGAR: Saloén Mdltiple.

TEMA: Conformaciéon — Comité de emergencias

ASISTENTES:

e Profesionales

e Auxiliares de enfermeria

e Servicios de alimentos

e Servicios generales y Mantenimiento

ORDEN DEL DIA:

Eleccién del comité de emergencias
Responsabilidades adquiridas
Actividades en etapa de prevencién
Actividades en etapa de reaccién
Actividades en etapa de control
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DESARROLLO:
1. ELECCION DEL COMITE DE EMERGENCIAS

En el CC Hogar Casa Nostra en cumplimiento con las politicas establecidas, el reglamento
interno de trabajo, y la normatividad sobre el Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el
Trabajo se reunieron los siguientes funcionarios con el fin de constituir y conformar la brigada
de emergencia:

Nombre y cargo

Adriana Amortegui - Coordinadora

Fredy Alexander Segura — Gestion Ambiental
Yuly Arévalo — Jefe de Enfermeria

Manuel Vitoviz — Gastronomo

Oscar Alejandro Santamaria — Lider de SST
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Se realiz6 la Conformacion del comité operativo de emergencias, teniendo en cuenta los
profesionales lideres de area.

COMITE OPERATIVO DE EMERGENCIAS
Adriana del Pilar Amortegui Coordinadora Hogar Casa Nostra
Manuel Armando Vitoviz Jefe del Area de Cocina
Fredy Alexander Segura Gestién ambiental y Lider de servicios
generales
Yuly Arévalo Barrios Jefe Area Enfermeria
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Previamente a esta reunion se realizd una convocatoria la cual fue divulgada por medio de un
formulario de google forms sobre las personas que querian participar en las brigadas y
especificamente a cual querian pertenecer quedando de la siguiente manera.

BRIGADA CARGO NOMBRE CEDULA
Jefe de brigada | Neyla Constanza Rodriguez 51.890.221
Franky
Suplente Paola Andrea Forero Ceballos | 1.013.650.275
BRIGADA DE Brigadista Nataly Prada 38.210.249
EVACUACION Y — .
RESCATE Brigadista Nancy Adriana Torres Ros 39.802.880
Brigadista Diana Patricia Aldana Galindo 20.370.839
Brigadista Hanny Arismendi 1.024.539.931
Brigadista Rafael Cardozo 79.258.020
Jefe de brigada Domingo Moya C.E 450224
Suplente Claudia Viviana Buitrago 53.890.822
Hurtado
Brigadista Estefania rojas cruz 1.072.962.326
BRIGADA DE — _ :
PRIMEROS Brigadista Angélica Poblador Lizarazo 1.032.388.478
AUXILIOS Brigadista Angelly Vanessa Yepes Daza | 1.000.349.714
Brigadista Nidia Johanna Ochoa Silva 46.683.281
Brigadista Angélica Mariana Escobar 1.003.534.580
Brigadista Leidy Nalliber Santamaria 1.033.741.756
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Brigadista Katherin Campos
Brigadista Sandra Ramirez Vargas 39.549.297
Brigadista Angie Valderrama Samaca
Brigadista Blanca Avila Rivera 23.701.571
Brigadista Blanca Gutiérrez 53.008.886
Brigadista Sinebaldo Forero 1.073.130.292
Brigadista Adriana Rodriguez 52.950.610
Jefe de brigada Frank Stephen Wilches 1.023.864.849
Wilches
Suplente Alvaro Esteban Medina 1.000.158.917
Ramirez
BRIGADA DE
PREVENCION Y Brigadista Claudia Marcela Arias Castafio | 52.877.593
CONTROL T isabeth
INCENDIOS Brigadista Elisabeth Mosquera 52.479.550
Brigadista Mireya Ladino Moreno 20.660.335
Brigadista Brayan David Guiza 1.000.330.177
Brigadista Maria Stella Romero 52.243.508

2. RESPONSABILIDADES ADQUIRIDAS.

2.1 EMPRESA

v' Elaboracion, implantacién, mantenimiento y actualizacién del plan de prevencion y

preparacion ante emergencia

v' Suministras todos los recursos que sean necesarios para implantacion, mantenimiento y

actualizacion del plan de prevencién y preparacion ante emergencia

v' Disponer de espacios en tiempo y en sitio para realizar toda clase de actividad referente

a emergencias
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2.2 TRABAJADORES
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formar parte de los Equipos de Actuacion (los quién sean designados segun estructura
definida en el plan de emergencia),

Colaborar en la resolucién de las emergencias que se produzcan (actuando segun las
instrucciones del manual de actuacién en emergencias),

Recibir la formacion prevista en extincién de fuegos y primeros auxilios,

Conocer el contenido del plan de prevencién y preparacion ante emergencia

Colaborar en la realizacion y practica de simulacros.

Informar al coordinador de cualquier condicién o acto inseguro que sea identificado

ACTIVIDADES EN ETAPA DE PREVENCION

Capacitacion y actualizacion periédicamente, sobre prevencion de emergencias y
extincion de incendios incipientes.

Capacitacion y se actualizacion periddicamente, sobre evacuacion y rescate.
capacitacion y actualizacion periddicamente, sobre primeros auxilios.

Organizacién e inspeccion continuamente de botiquines Revisando las fechas de
expiracion de sus elementos, solicitando al coordinador los elementos necesarios
Solicitar los recursos necesarios para la deteccién y extincion de incendios.

Sefalizar de extintores.

Atender y revisar la deteccién de posibles focos de incendio.

Comunicacion con la Estacion de Bomberos mas cercano.

Desarrolla, revisa y actualiza el plan de evacuacion.

Senfalizar el hogar: recursos, ruta de evacuacion y punto de encuentro seguro

Revisa y despeja las rutas de evacuacién continuamente

Realiza simulacros de evacuacion de la institucion peridédicamente

ACTIVIDADES EN ETAPA DE REACCION

Atender el incendio para su extincion o contencion.

Evaluar la situacion y la necesidad de realizar una evacuacion parcial o total, y
comunicar el estado al coordinador del comité para la gestion del riesgo.

Solicitar los recursos necesarios para la atencion de la emergencia
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En caso de ser auxiliados por entidades de apoyo externo, entrega una clara descripcion
de la evolucion de la emergencia

Orientar a las personas de las rutas de evacuacién y apoya el rescate (recuerde que, si
el evento es un sismo, durante es protegerse y después es evacuar).

Asegurar que nadie ingrese o retorne a la edificacion.

Comprobar que no hay ocupantes y cierra sin seguro las puertas de las aulas o recintos.
Realizar la valoracion inicial de heridos.

Trasladar en forma segura a los heridos hacia el centro médico mas cercano

Realizar la estabilizacién y atencion inicial de heridos.

ACTIVIDADES EN ETAPA DE CONTROL

Desconectar electricidad, agua, gas, informando sobre averias al coordinador.

Verificar el listado de personas en los puntos de encuentro.

Orientar el reingreso seguro a las instalaciones del hogar cuando ha pasado la
emergencia.

Estar alerta ante posteriores eventos o réplicas.

Realizar evaluacion de dafios y analisis de necesidades.

Inspeccionar el estado de los equipos utilizados para controlar con el fin de que sean
reemplazados o sean llevados a mantenimiento.

Evaluar las acciones realizadas durante la emergencia

Hacer evaluacion final sobre la emergencia, sus causas, desarrollo, control y
consecuencias

Evaluar el funcionamiento del plan de emergencias y proponer soluciones a los puntos o
aspectos que no funcionaron bien.

Tomar acciones de mejora e implementarlas

Elaborar un informe fina

5. Compromisos:

Compromisos Responsables Fecha de Ejecucién

funciones y responsabilidades de las | brigadistas de cada
brigadas proceso

cumplimiento a cada uno de las | Jefes, suplentes vy | A partir de la fecha
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Dependencia Firma

Adriana Amértegui Coordinadora Hogar Casa Nostra
Fredy Segura Gestion ambiental Hogar Casa Nostra
Manuel Vitoviz Gastronomo Hogar Casa Nostra
Yuly Arévalo Jefe enfermeria Hogar Casa Nostra [
Seguridad y salud \/

Alejandro Santamaria \
en el trabajo

Hogar Casa Nostra //1/
/ é

Anexos: registro fotografico

Elaboré: Oscar Alejandro Santamaria
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Registro Fotografico

26-68 Diagonal 523-Sur
Hogar Casa Nostra
22 sep. 2023 13: :10:25
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